
№

з/п

Прізвище, ім’я, по батькові (за 

наявності) вступника

Конкурсний 

бал

Пріоритет-

ність

Вид рекомендації (результати співбесіди 

та творчого конкурсу (у разі його 

проведення) або лише співбесіди (для 

інших спеціальностей) з можливістю 

зарахування на навчання на підставі 

отриманої позитивної оцінки, квота-1, 

квота-2, загальний конкурс)

Чи отримував 

відмову під час 

ануляції конкурсів 

(так/ні)

1 Гур`єва Маргарита Романівна 152,887 1 Квота-1 Ні

2 Микуленко Юлія Михайлівна 140,571 6 Загальний конкурс (контракт) Ні

3 Солонина Руслан Іванович 140,527 1 Загальний конкурс (контракт) Ні

4 Хвостик Євгеній Анатолійович 140,317 1 Загальний конкурс (контракт) Ні

5 Хвостик Євгеній Анатолійович 140,317 2 Загальний конкурс (контракт) Ні

6 Горда Аліна Олегівна 138,071 1 Загальний конкурс (контракт) Ні

7 Каркач Софія Русланівна 136,137 2 Загальний конкурс (контракт) Ні

8 Ножка Андрій Олександрович 135,684 5 Загальний конкурс (контракт) Ні

9 Бугира Мілана Андріївна 122,021 2 Загальний конкурс (контракт) Ні

5. Список рекомендованих за конкурсом (конкурсною пропозицією)

(рішення Приймальної комісії від 06.08.2025, протокол засідання № 13)

Заклад вищої освіти - Харківський національний університет імені В.Н. Каразіна.

Назва конкурсної пропозиції - Управління персоналом.

Ступінь вищої освіти - Бакалавр.

Основа вступу - Повна загальна середня освіта.

Форма здобуття освіти - Денна.

Спеціальність - D3 Менеджмент.

Максимальний (загальний) обсяг державного замовлення - 5.

Кваліфікаційний мінімум державного замовлення - 1.

Фактичний обсяг рекомендованих до зарахування за кошти державного замовлення - 1.

З них:

за результатами лише творчого конкурсу (у разі його проведення) або лише співбесіди (для інших 

спеціальностей) з можливістю зарахування на навчання на підставі отриманої позитивної оцінки - 0;

за квотою-1 - 1;

за квотою-2 - 0;

за загальним конкурсом - 0.


